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Libuse Soljakovd”

V poslednich letech se stava velmi aktualnim problémem otdzka vykazovani a zejména
uznani vynosu v ucetnictvi. Mezi hlavni diivody rostouciho z4jmu o toto téma patii zejména
zasadni vliv uzndni vynosti na vysi zisku a déale soucasny trend vzajemnych vztahti mezi
prodéavajicimi a kupujicimi, kdy se misto dil¢ich, individualnich a kratkodobych dodavek,
vétSina transakci uskutecniuje na bazi dlouhodobych kontraktii, které zahrnuji komplexni
dodavky véetnd fady prav a povinnosti na strané kupujiciho i prodavajiciho. Ugetnictvi tak
musi reagovat na skutecnosti, Ze obét’ zobrazovana jako ndklady a prospéch zobrazovany jako

vvvvvv

stanovit okamzik, kdy by mél byt vynos a zaroven i zisk na stran€ prodavajiciho uznény.

Autofi uvedeného ¢lanku se zabyvaji dopadem Staff Accouning Bulletinu ¢. 101, ktery
vydal v roce 2000 SEC a jeho cilem je omezit zkreslovani vynosi a vykonnosti podniku
prostfednictvim ,,zrychleného® uznani vynosi.! Uznani vynosti podle US GAAP je upraveno
vedle zékladnich koncepénich principti fadou dil¢ich odvétvovych pravidel (napt. vyvoj
software, dlouhodobé stavebni kontrakty, nemovitosti, kabelové televizni spolecnosti,
hudebni spole¢nosti, prodej s pravem na vraceni zbozi, prodej s garantovanou minimalni
hodnotou pro dalsi prodej). V souCasném podnikatelském prostfedi charakteristickém
pestrosti a rozmanitosti vztahl tyto specifické pravy nestaci pruzné reagovat na stale nové a
nové zpusoby provadéni kontraktl, a proto se jevilo nezbytnym stanovit obecnéjsi pravidla
pro uznani vynosi, kterd by se aplikovala, pokud neexistuji zdvazna specificka pravidla.

Staff Accouning Bulletinu ¢. 101 (dale jen SAB) stanovuje ¢tyfi zakladni pravidla pro
uznani vynosu:
(1) existuje presvédciva dohoda o dané transakei,
(2) uskutecnilo se dodani zbozi nebo poskytnuti sluzby,
(3) prodejni cena je stanovena nebo ji 1ze spolehlivé stanovit a

(4) existuje dostatecna jistota, ze podnik bude inkasovat penézni prostredky.

# Clanek je zpracovan jako jeden z vystupti vyzkumného zaméru Rozvoj ticetni a financni teorie a jeji aplikace
v praxi z interdisciplinarniho hlediska s registraénim ¢islem MSM6138439903.

Doc. Ing. Libuse Soljakova, Ph.D. — odborné asistentka; Katedra manaZerského téetnictvi, Fakulta financi a
ucetnictvi, Vysoka skola ekonomicka v Praze, nam. W. Churchilla 4, 130 67 Praha 3; <soljak@vse.cz>.

V anglictiné se pouziva termin accelarated revenue recognition a znamena snahu podniku vykazat vynos a
zisk co mozna nejdrive.
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Vyzkum se zamétfuje na potvrzeni hypotézy, kterou zastavaji kriticit SAB, a to ze
zrychlené uznani vynosii poskytuje lepsi informace pro odhad budouci vykonnosti podniku a
budoucich penéznich tokii. Empiricky vyzkum probéhl na vzorku spolecnosti, které zménily
zpusob vykazovéani vynosti v dasledku pozadavki SAB (SAB spoleCnosti), a na vzorku
spolecnosti, kter¢é SAB nebyly ovlivnény (nedotéené spolecnosti), nebot’ neaplikovaly
zrychlené uznani vynosti. Zmény ucetnich postupli pfi uznani vynost se tykaly predevSim
dvou situaci. Prvni souvisi s vykazovanim licen¢nich poplatkli hrazenych piredem, které byly
puvodné vykazany jako vynosy v okamziku inkasa penéz, po aplikaci SAB se vykazuji
rovnomérné po celou dobu trvani licence. Druhou situaci je dodani zbozi, kdy za okamzik
uznani vynosu se piivodné povazovalo jeho pfedani piepravci, po aplikaci SAB je to vSak az
okamzik akceptace zbozi zdkaznikem.

Matematicko-statistické modely potvrdily, Ze SAB spolecnosti v obdobi pied aplikaci
SAB vykazovaly pozitivnéjsi vysledky hospodateni pted aplikaci SAB a zaroven vykazovaly
vy$8i miru shody mezi skute¢nym vysledkem hospodateni a investory o¢ekavanymi vysledky
nez vobdobi po aplikaci SAB. Nepiimo se tak potvrdila hypotéza, ze SAB omezil
»manipulaci® s vynosy a ziskem v zavislosti na ocekavanich investord. Relativné¢ volna
pravidla pro uznani vynost a zisku a ¢éaste¢né i stdle Castéji pouzivana metoda procenta
dokonceni (percentage of completion) poskytuji manazerim prostor pro piesouvani zisku
mezi jednotlivymi ucetnimi obdobimi dle jejich potteb. Podrobnéjsi analyzy ukazaly, ze i
zrychlené uznani vynosi pouZzivaly zejména spolecnosti, jejichZz manazeti byli silné
motivovani na dosazeni pozadovaného zisku, a dale spolecnosti s niz§i urovni corporate
governance. Autofi se bohuzel nezabyvaji vztahem mezi skuteCnymi a o¢ekavanymi vysledky
vzhledem k urovni vnitinich kontrolnich systémi podniku a aplikaci metod a ndastroja
hodnotového fizeni, které mohou vyznamnym zplsobem ovlivnit miru zkreslovani a
manipulace s uznanim vynosi a zisku.

v

Daleko diskutabilnéjsi je dle mého ndzoru zavér druhé Casti vyzkumu, a to potvrzeni
korelace mezi vynosy a vyvojem penéznich tokd v nasledujicim obdobi, kdy se potvrdilo, ze
SAB spolecnosti vykazuji pfed aplikaci SAB vys$§i miru shody mezi vynosy a ziskem
v daném obdobi a budoucimi penéznimi toky a budouci vykonnosti nez po aplikaci SAB a
neZ nedotéené firmy. Tento zavér sice dava za pravdu kritikiim SAB, kteti argumentuji, Ze
aplikace SAB snizuje hodnotu relevantnich informaci pro odhad budouci vykonnosti. Pfi
interpretaci daného zavéru, je tteba brat v tvahu i souvisejici skute¢nosti.

Vykazovani vynost v tcetnictvi je nezavislé na inkasu pfijmu, piijmy sice zpravidla
ptichazeji az po vykéazani vynosi, v fad€ piipadii mohou piedchazet. V jedné ze situaci, kterad
byla pfedmétem testovani a vedla ke zméné ucetnich politik v disledku SAB — licenéni
poplatky hrazené ptfedem, piijem pfedchazi vynos. Obdobné& i dodani zboZzi mize pfedchazet
zaplaceni zalohy. Podle vysSich vynost v jednom obdobi nelze piedikovat vysSsi piijmy
v dal$ich obdobich, jejich vyvoj pfijmi zavisi kromé vynost a lhiitach jejich Gthrady.

Samotna turoven budouci vykonnosti vyplyvd ze schopnosti podniku realizovat
v budoucnu své vykony, pii aplikaci zrychleného uznani vynosi, existuje nebezpeci, Ze silné
motivace manazerti na dosazeni pozadované urovné vynosu povede ke stale ,,rychlejSimu
uznani vynosi a stale vy$§i mife vykazovani diive nez fakticky nastanou. Vysledkem bude
vykazovani nerealizovanych ziskt, které pokud budou vyplaceny akcionaiiim, budou naopak
zhorSovat financni pozici podniku. Déle zpravidla zrychlovat uznéni vynost nelze do
nekonecna a v okamziku, kdy piekroci tnosnou miru mize zpusobit vazné problémy
v zajisténi vykonnosti.
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Zavér

Na zavér lze shrnout, ze otdzka vykazovani vynosi je velmi slozitd, rozmanitost podminek
transakci mezi proddvajicimi a kupujicimi bude nadale vyzadovat tuto otazku v ucetnictvi
vice feSit. Pfi hodnoceni nazorti na okamziku uznéani vynost a zisku je tieba brat v avahu
celou fadu faktorii a nespojovat ji pouze s predikci budouci vykonnosti a penéznich tokd,
kter¢ jsou ovlivnény celou fadou jinych faktora.

Literatura

[1] Altamuro, J. — Beatty, A. L. — Weber, J. (2005): The Effect of Accelerated Revenue
Recognition on Earnings Management and Earnings Informativeness: Evidence from SEC
Staff Accounting Bulleting No. 101. Accounting Review, 2005, ro€. 80,¢. 2, s. 373-403

90



Cesky financ¢ni a Gcetni casopis, 2007, roc. 2, €. 3, s. 88-91.
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ABSTRAKT

SEC vydal Staff Accounting Bulletin ¢. 101 tykajici se uznani vynosi. Kritici tohoto bulletinu
argumentuji, ze eliminuje odvétvové akceptované postupy uznani vynosti a snizuje kvalitu
vykazovanych vysledkt, proto vynosy vykazané pted jejich dokoncenim poskytuje relevantni
informace o budouci vykonnosti. Vyzkum zkouma tyto argumenty na zakladé¢ vzorku
spolecnosti, které aplikovaly SAB, a spolecnosti, které nebyly dotéeny témi pravidly.
Potvrdilo se, Ze SAB spolecnosti vykazovaly pozitivnéjsi vysledky v obdobi pied aplikaci
SAB.

Klic¢ova slova: Vynosy; Uznani vynost; Penézni toky; Metoda procenta dokonceni.

Impact of Revenue Recognition on Future Performance

ABSTRACT

The SEC issued Staff Accounting Bulletin No. 101 regarding the revenue recognition. Critics
of the bulletin stated that it would eliminate industry-accepted revenue recognition practices
and reduce quality of reported earnings because revenues recorded prior to the completion of
the earnings process contains value relevant information about future performance. The
research investigates these hypotheses using the sample of firms that accelerated revenue
prior to SAB and a matched set of firms that were unaffected by this regulation. In pre-
adoption period SAB firm report more positive earnings than they do in post-adoption period
and than unaffected firm.

Key words: Revenue; Revenue recognition; Cash flow; Percentage of completion.

JEL classification: M41.
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