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Petr Jansky"

V tomto ¢lanku vyuzivam mikroekonomickd data k hledani determinantd
zapojeni a velikosti pfispévkll do penzijniho pfipojisténi. Zkoumam zakladni
charakteristiky ucastnikii penzijniho pfipojiSténi a poukazuji na ty
charakteristiky, které hraji klicovou roli pii rozhodovani o participaci
v penzijnim pfipojisténi a které jsou podstatné pro vysi prispévku. Vysledky
prispéji k predpovidani dopadli zmén dichodového systému na chovani lidi.

Uvod

Cesky dtichodovy systém ma dlouhodobé dva pilite — tzv. prvni a tieti pilit.
Prvnim pilifem je povinné zékladni dtchodové pojisténi, které je davkové
definované a pruabézné financované prostiednictvim staitem spravovaného
socialni pojisténi. Tento prvni pilif se ze zakona vztahuje na vSechny
ekonomicky aktivni osoby. K tomuto vice informaci nabizi naptiklad Schneider
(2011) nebo Holub (2009); zkusenosti ze Slovenska jsou analyzovany v Sivak
— Ochotnicky — Cambalova (2011).

Tteti pilif je dobrovolné penzijni piipojisténi, kterému se v tomto ¢lanku
detailné vénujeme. Navazujeme tak na Molek — Molkova (2012), podle kterych
vynos penzijniho pfipojisténi pfipisovany ucastnikim penzijnimi spole¢nostmi
zpravidla osciluje kolem inflace. Molek — Molkova (2012) argumentuji, Ze
penzijni pfipojisténi se statnim pfispévkem v existujici podobé neplni svou
primarni funkci a bez vyznamné podpory statu neni ani schopno konkurovat
podilovym fondim zivotniho cyklu ¢i dal§im produktim, nabizenym na
finan¢nim trhu. Podobné jako Molek — Molkova (2012) zavérem nabizime
navrhy na zlepsSeni tohoto pilife.

Druhy pilit neni v Ceské republice pIné rozvinut — byl zaveden v roce 2013
a nova vlada koncem roku 2014 rozhodla o ukonéeni jeho existence, k cemuz
dojde nejspiSe béhem roku 2015. Tento druhy pilif kratkodobé umoznil
desetitisicim obcanii rozhodnout se pro vyvedeni Casti piispévku z prvniho

Petr Jansky, Ph.D. — odborny asistent; Institut ekonomickych studii, Fakulta
socialnich véd, Univerzita Karlova v Praze, Opletalova 26, 11121 Praha 1;
vyzkumnik; CERGE-EIL, spole¢né pracovisté UK v Praze a NHU AV CR, v. v. i;
<jansky.peta@gmail.com>. Autor dékuje Liboru Duskovi, Danielu Miinichovi, Filipu
Pertoldovi, Ondieji Schneiderovi, Janu Strakovi za podnétné komentare.

43



Jansky, P.: Penzijni pripojisténi: kteri obcané se jej ucastni nejvice a plati nejvyssi
prispévky?

pilife a spofit si je v penzijnich fondech.! Tento nyni ukon€ovany druhy pilif
zahrnoval vyvedeni 3 procentnich bodd dichodového pojisténi z prvniho pilite
a nutnost pridat k tomu dalsi 2 procentni body ze mzdy a jejimu hodnoceni se
vénovali naptiklad Schneider — Satava (2012).

Tento druhy pilit mél mnohé spolecné rysy se zde zkoumanym tfetim
pilitfem, napiiklad dobrovolnost a statni podporu, ale v n€kterych jinych
ohledech se zdsadné 1iil.> Pro nastaveni a zavadéni druhého pilife diichodového
systému bylo zasadni, aby vlada (a penzijni fondy) védéla, kdo se k nému
rozhodne dobrovolné pridat, a detailni informace o UcCasti v existujicim tfetim
pilifi, penzijnim pfipojisténi, tedy mohly alespoti napovédét.?

Clanek pokracuje nasledujicim zptisobem. V nasledujici kapitole uvadim
zakladni otazku — kdo se ucastni penzijniho pfipojisténi? — vcetné relevantni
zahraniCni literatury a dat, ktera k zodpovézeni této otazky vyuzivam. V dalsi

1"V ekonomické literatufe je druhym pilifem vétsinou chapan také soukromy pilit, do
kterého jsou ale prispévky povinné (na rozdil od souc¢asného ¢eského druhého pilite,
ktery je dobrovolny). Takto druhy pilif definuje i Svétova banka ve své vlivné knize
(World Bank, 1994). Zarovenl v rimci mezinarodniho srovnani existuje fada variant
tohoto druhého pilite a Ceska republika se spolu s okolnimi zemémi a n&kterymi
zemémi Jizni Ameriky fadi k tém, kde jsou penzijni spolenosti provozovany na
ziskovém principu, spiSe nez neziskovém, jak je zvykem v nékterych vyspélych
evropskych zemich nebo USA. V Ceské republice do roku 2012 existovalo penzijni
pfipojisténi a zde je tento produkt pro jednoduchost takto nazyvan v roce 2013. Ve
skute¢nosti vSak byl tento produkt od roku 2013 nahrazen novym produktem —
doplinkovym penzijnim spotenim. Od 1. ledna 2013 lze uzavirat nové smlouvy pouze
k tomuto novému produktu. Soucasné jiz neni mozné uzavirat diivéj$i penzijni
pripojisténi. Ugastnici doplitkového penzijniho spofeni (v ramci tzv. novych
ucastnickych fondl) budou mit narok na stejny statni pfispévek jako ucastnici
Druhy pilif a penzijni pfipojisténi se lisi naptiklad v tom, k jak velkym pfispévkim a
jakym zptsobem obcany motivuji. Druhy pilif motivuje vyvedenim tfi procentnich
bodl z prvniho pilife a tiCast v ném tedy ovliviiuji nejen podminky druhého, ale i
prvniho pilife. Tteti pilif ma spodni i horni hranici pro statni podporu pfispévku a ty
omezuji motivaci odvadét do né¢j velmi nizké nebo vyssi piispévky. Kazdopadné
analyzovat rozdily mezi témito dvéma pilifi neni cilem tohoto ¢lanku a testovat
hypotézu o podobnosti chovani obfani vzhledem k témto dvéma pilifim zatim
vzhledem k dostupnosti dat neni mozné. Cilem tohoto ¢lanku je pfedev§im analyzovat
penzijni pfipojisténi.

Na druhou stranu je tfeba zddraznit, ze se i pres urcitou podobnost v fadé
charakteristik druhy a tfeti pilif naseho dichodového systému lisi a tato komparace
tak z definice neni pfesna. Proto a kvili ukoncovani druhého pilife se detailnimu
srovnani v tomto ¢lanku nevénujeme a nabizime jej jako otazku pro dalsi vyzkum —
naptiklad az budou k dispozici detailni individualni data véetné proménnych ukazujici
rozhodnuti jednotliveti o vstupu do 2. i 3. pilife.
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kapitole pouzivam regresni analyzu k upfesnéni odpovédi. V predposledni
kapitole diskutuji velikost mési¢nich pfispévki a nasleduje zavér.

Literatura a data

Detailni informace o ucasti v existujicim tfetim pilifi jsou k dispozici
v datovém souboru Zivotni podminky (SILC) Ceského statistického tfadu, kde
o kazdém ze zhruba 21 tisic jednotlivell reprezentativniho vzorku jsou
informace o Ucasti (a jeji intenzité¢) v penzijnim pfipojisténi a zakladnich
charakteristikach vcetné pfijmu, véku nebo pohlavi.

Kdo tedy vyuziva penzijni pfipojisténi? Ministerstvo financi Ceské republiky
(MF CR, 2013) ndm mimo jiné ¥ika, Ze penzijni p¥ipojisténi vyuzivalo ke konci
roku 2012 pres pét milionll osob. K nejrychlej$imu nardstu poctu uzavienych
smluv doslo za poslednich jedenact let ve druhé poloving roku 2012, ocividné
ve spojitosti se zménou podminek od pocatku roku 2013. O tom, kdo jsou tito
ucastnici penzijniho pfipojisténi, se vSak nedozvime z informaci MF — a pokud
vim, tak ani jinych vetejnych zdroji — téméf nic.

V zahrani¢i existuji studie zabyvajici se podobnymi otazkami pro
zahrani¢ni diichodové systémy. Pro USA Munnell — Sundén — Taylor (2001)
dochazeji ke zjisténi pozitivniho vztahu mezi Gcasti v podobnych dobrovolnych
penzijnich schématech a pfijmem, vékem nebo vzdélanim. Huberman — Iyengar
— Jiang (2007) dale zjistuji veétsi pravdépodobnost Gcasti mezi Zenami.

V reprezentativnim vzorku populace Zivotni podminky (SILC) Ceského
statistického ufadu (2011) jsou obsazeny jedny z mala dostupnych informaci
o charakteristikach pfispévovatelti penzijniho pfipojisténi. Vysledky zakladnich
deskriptivnich statistik uvadim v tabulkach ¢. 1 a 2. Tabulka ¢. 1 ma na
vertikalni ose typ pracovni aktivity a na horizontalni ose piijmovy kvantil.*
Podobné¢ jako Munnell — Sundén — Taylor (2001) pro USA i zde sleduji vztah
mezi rozhodnutim ucastnit se dobrovolného dichodového schématu a Cistym
pfijmem a podobné jako oni nachdzim pozitivni korelaci. Zaroveil volim
analyzu zpohledu piijmu, protoze takto lze hodnotit jeho redistribu¢ni
vlastnosti.

4 Pi{jmové kvantily jsou spocitany pro viechny jednotlivee ve vzorku, a pro tabulku

¢. 3 zistavaji stejné, i kdyz ukazuje pouze data pro ty, co maji nenulové ptispévky.
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Tab. 1: Podil osob prispivajicich nenulovou ¢astkou na penzijni
pripojisténi dle pracovni aktivity a prijmu jednotlivce (%)

0-20 % 20-40 | 40-60 | 60-80 | 80-100 % Primér
(nejchudsi) % % % (nejbohatsi)

Zaméstnanec - 15 39 | 49 | 59 68 60
plny uvazek

Samostatné

¢inny 59 47 50 49 56 53

— plny uvazek

Nezaméstnany 17 31 35 37 67 29

Poznamka: Z tabulky vynechavame prezentaci dat, s vyjimkou primeéru za celou
populaci, pro skupiny ekonomicky neaktivni a skupiny, pro n&Z je nedostatek dat.>

Zdroj: vypodet autora, zdroj dat: Cesky statisticky trad (2011).

Z tabulky ¢. 1 vyplyva, Zze ¢im vysSi piijmy, tim pravdépodobnéji maji
jednotlivei téméf ve vSech skupindch penzijni pfipojisténi (tj. nenulové
pfispévky na penzijni pfipojisténi). To je podobné vysledku v Schneider —
Satava (2012) a jejich podobnym vysledkiim o vyhodnosti zavadéného druhého
pilife pro osoby s vys§imi piijmy. Mezi nejchudsi pétinou zaméstnanci na plny
uvazek prispiva do penzijniho pfipojisténi pouze 15 % a mezi nejbohatsi pétinou
jsou to vice nez dvé tretiny.

Zajimavé je, Ze u samostatné podnikajicich Gcast na penzijnim pfipojisténi
na pfijmu nijak zjevné nezavisi a kolisd okolo jedné poloviny pro vsechny
ptijmové skupiny, coz mize byt zptisobené tim, Ze nejchudsi pétina samostatné
¢innych neni vlastné ptili§ chuda, viz také diskuze v Dusek — Kaliskova —
Miinich (2013). Pro vSechny jedince z reprezentativniho vzorku jsou pak mezi
pétinou s nejnizS§imi piijmy 3 % spoficich v penzijnim pfipojisténi a mezi
pétinou s nejvysSimi piijmy je to 64 % spofticich, pfi¢emz mezi témito extrémy
podil spoficich roste spolu s pii{jmem. Tento vysledek neni vzhledem

> Nevhodnost dat mi brani i v zodpovézeni otizek — ohledn& vlivu prisp&vki

zameéstnavateld jako potencialné dulezitého determinantu ucasti v penzijnim
pfipojisténi nebo piijmt soucasnych dichodcti z penzijniho pfipojisténi (ktefi
dichodci a kolik Cerpaji dichod z penzijniho pfipojisténi?) — které bych rad
zodpovédél pomoci dat Ceského statistického tfadu. Napiiklad v piipadé Eerpani je
ale v téchto datech pouze 47 jedincu, kteti Cerpali diichod z penzijniho ptipojisténi
(z celkového poctu vice nez dvaceti tisic osob ve vzorku), coz je zpisobeno, kromé
omezené velikosti vzorku a tedy i osob v dichodovém véeku, i dalS§imi faktory.
Napiiklad fada lidi se rozhoduje vybrat penzijni pfipojisténi jednordzove a o téchto
nemam dostacujici informace. Tyto skuteCnosti vylucuji smysluplnou empirickou
analyzu a nanejvys ukazuji na to, jak malou roli penzijni ptipojisténi pro soucasné
dichodce mozna hraje.
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k vlastnostem penzijniho pfipojisténi piekvapivy, ale zde nejspise poprvé jasné
vycisleny: lidé s vys$§im prijmem se s vétsi pravdépodobnosti i¢astni penzijniho
pfipojisténi.

Tabulka ¢. 2 ukazuje prumérny rocni piispévek téch, kteti prispivaji do
penzijniho pfipojisténi. Vztah piijmu a velikosti pfispévkd do penzijniho
pfipojisténi pro ty, kdo se ho ucastni, je podobny jako u pravdépodobnosti
samotné Gcasti. Cim vy$si pifjmy, tim vysii je pramémy prispévek (piispévky
na penzijni pfipojisténi v K¢ za rok). Pfispévky ucastnikl v zaméstnaneckém
pro nejvyssi kvantil. U samostatné ¢innych je zavislost pfispévku na piijmu
mnohem slabsi (podobn¢ jako u samotné ucasti) a druha nejvyssi u prvniho
kvantilu (i vzhledem k tomuto piekvapujicimu vysledku bereme na samostatné
¢inné osoby zvlastni zietel v nasledné regresni analyze).

Tab. 2: Priimérny ro¢ni piispévek v korunach téch, kteri prispivaji
do penzijniho pripojisténi

0-20 % | 20-40 | 40-60 | 60-80 | 80-100% | o . -
(ejchuddi) | % | % | % | (nejbohatsi)

Zaméstnanec — 2981 3951 | 4303 | 5437 6992 6 009

plny uvazek

Samostatné

&inny 9323 6495 | 6966 | 8313 10311 9128

— plny uvazek

Nezaméstnany 3114 3916 | 4085 | 7239 5141 4301

Poznamka: Pfijmové skupiny jsou definovany napii¢ ekonomickymi skupinami, tj. ne
pro kazdou ekonomickou skupinu zvlast'. Z tabulky vynechavame prezentaci dat pro
skupiny ekonomicky neaktivni a skupiny, pro néz je nedostatek dat.

Zdroj: vypodet autora, zdroj dat: Cesky statisticky Gad (2011).

Analyza penzijniho pripojiSténi

Kromé deskripce zakladnich ukazateld analyzuji penzijni pfipojisténi i
pomoci regresni analyzy. Jednim z diivodd pro toto rozhodnuti je, ze zjistény
pozitivni vztah mezi piijmem a pravdépodobnosti i vysi prispévku mize byt
hypotézu testuji pomoci jednoduchych regresi. Regresni analyzu zde tak
vyuzivam pfedevsim jako nastroj deskriptivni statistiky a nesnazim se pomoci
ni vyvodit nic o kauzalnich vztazich mezi veli¢inami.

Vysvétlovand proménna v prvnich &tyfech regresich se jmenuje
,,PTispivani* a nabyva hodnoty 1 v piipadé nenulovych ptispévkl do penzijniho
pfipojisténi a jinak je rovna nule. Vzhledem k témto binarnim vlastnostem
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vyuzivam metodu ,probit odhadnuty pomoci maximalni vérohodnosti“
(maximum likelihood estimation, MLE). V pfipadé prvni regrese jsou
vyjadieny v tisicich korun) a vek. VE&k definuji tak, Ze jsem osoby rozdélil do
péti skupin dle véku. Mladsi nez 30 let, starSi nez 60 let a skupiny po deseti
letech mezi témito dvéma krajnimi. Do regrese vstupuji oznaceni téchto skupin
rovna jedné pro jejich piislusniky a jinak rovna nule s tim, Ze zregrese
vynechavam nejmladsi skupinu, vzhledem k niz se vysledky tam uvedené
vztahuji.

Vysledky této jednoduché regrese na datech SILC v podob¢ meznich efektd
jsou v tabulce €. 4 ve sloupci 1. Koeficient u v§ech uvedenych vékovych skupin
je kladny a statisticky signifikantni, a tedy vek je dle ocekavani spojen s vetsi
pravdépodobnosti ucasti v penzijnim piipojisténi. Zaroven vsak i koeficient
u ptijmu zlstava kladny a statisticky signifikantni, takze zamitame hypotézu, ze
by tento pozitivni vztah byl zptisoben pouze vékem.

Zde prezentované mezni efekty umoziuji snadnou interpretaci — naptiklad
hodnota 0,4 u proménné ,,Vék — tficatnici“ ve sloupci 1 tak znamena, Ze
ekonomicky aktivni tficatnici maji o 40 procentnich bodt vyssi pravdépodobnost
ucasti v penzijnim ptipojisténi oproti kontrolni skupiné ekonomicky aktivnich
lidi, kterym je méné€ nez 30 let.

Tab. 3: Vliv charakteristik lidi na pravdépodobnost piispivani
a velikost prispévku

Cislo sloupce 1 2 3 4
Metoda Probit Probit Probit Probit
Prezentované Marginalni | Marginalni | Marginalni | Marginalni
vysledky efekty efekty efekty efekty
:’eyliséviilt:’“‘“a Prispivani | Prispivani | Prispivani | Prispivani
Vzorek dat Ekonomicky | Ekonomicky | Ekonomicky | Ekonomicky

aktivni aktivni aktivni aktivni
Cisté p¥ijmy 0,001 %% 0,001 *** 0,001 *** 0,000%**
(0,000) (0,000) (0,000) (0,000)
Vék — tiicatnici 0,405%** 0,410%** 0,312%%* 0,3 15%%*
(0,013) (0,013) (0,015) (0,015)
Vék — étyFicatnici 0,467%** 0,473%%* 0,35 1%%* 0,357%%%*
(0,012) (0,012) (0,016) (0,016)
Vék — padesatnici 0,541 %*** 0,550%*** 0,448*** 0,458%**
(0,011) (0,010) (0,014) (0,014)
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Cislo sloupce 1 2 3 4
VéEk — Sedesatnici a 0,323 *** 0,331*** 0,301 *** 0,310%**
starsi (0,017) (0,017) (0,020) (0,020)
Pohlavi — muz 0,083 *** 0,078%**

(0,010) (0,010)
Odpracované 0,006%** 0,006%**
hodiny
(0,000) (0,000)
Zdravotni stav 0,030%** 0,032%**
(0,004) (0,004)
Samostatné ¢inny 0,056%** 0,068***
Cislo sloupce 5 6 7 8
Metoda OLS OLS OLS OLS
‘l:;”:lze ednlgvane Parametry Parametry Parametry Parametry
Xe);isgiit:‘ovana Prispévek Prispévek Prispévek Prispévek
Vzorek dat Prispivajici | Prispivajici | Prispivajici | Prispivajici
Cisté p¥ijmy 9 115%** 8 704%%** 7 971 %** 7 628%**
(0,361) (0,371) (0,398) (0,406)
Vék — tricatnici 553 355%%* 548 628** 543 364** 539 766**
(214 630) (214 353) (215 309) (215 095)
Vék — CtyFicatnici 1267 317*%* | 1269 856*** | 1206 341*** | 1212 368***
(215 765) (215 484) (219 909) (219 693)
Vék — padesatnici 2 954 353*** | 3018 522*** | 3036 013*** | 3 087 106***
(205 490) (205 690) (210 730) (210 889)
VEk — Sedesatnici a | 2 085 017%%* | 2257 787*** | 2 796 594*%* | 2 911 599%*%**
starsi (207 119) (210 189) (228 939) (230 432)
Pohlavi — muz 0,121 -37,041
(112 686) (112 940)
Odpracované 23 481 #H* 22 41 7H**
hodiny
(3576) (3 582)
Zdravotni stav -110 661** -100 766**
(48 136) (48 148)
Samostatné ¢inny 557 105%** 493 614%**

Poznamka: P-hodnota je v zavorkach a hvézdicky vyuzivame k jejimu zachyceni
dle nasledujici legendy: *** =p < 0,01, **=p <0,05, *=p <0,1.

Zdroj: vypodet autora, zdroj dat: Cesky statisticky afad (2011).
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Dalsi regrese v tabulce ¢. 4 bud’ zahrnuji (v pfipadé sloupct 2 az 4) dalsi
vysvétlyjici veli¢inu anebo (v pfipad¢ sloupct 5 az 8) jinou vysvétlovanou
veli¢inu opét sriznymi moznostmi vysvétlujicich veli¢in. Touto jinou
vysvétlovanou proménnou je ,Pfispévek, coz je ro¢ni piispévek v Ceskych
korunéch do penzijniho pfipojisténi. Pro odhad téchto regresi vyuzivam vzorek
jen s aktivné pfispivajicimi, tj. vzorek obsahuje pouze osoby s nenulovym
ptispévkem do penzijniho pfipojisténi. Regresi odhadujeme pomoci obycejnych
nejmensich ¢tverct (ordinary least squares, OLS).

Mezi dalsi vysvétlujici veli¢iny patii pohlavi — muz nabyva hodnoty 1 pro
muze a 0 pro Zenu. Ze sloupcu 3; 4 a 7; 8 vyplyva, ze muzi spofi
s o0 8 procentnich bodd vys§i pravdépodobnosti nez zeny, ale pohlavi neni
asociovano s vy$S$imi nebo niz§imi pfispévky. Dalsi vysvétlujici veliCiny jsou
nasledujici. Veli¢ina samostatné ¢inny nabyva hodnoty 1 pro osoby samostatné
vydéleéné c¢inné, jinak 0. Odpracované hodiny znadi obvyklé mnozZstvi
odpracovanych hodin za tyden. Zdravotni stav je oznamkovan na Skale 1 (velmi
dobry) az 5 (velmi Spatny).

Celkové vysledky regresi v tabulce ¢. 4 naznacuji n¢kolik zajimavych
skute¢nosti vedle signifikantné pozitivniho vztahu mezi penzijnim pfipojisténim
a vékem a pfijmem, coz je potvrzeni podobnych vysledkd, ke kterym dospéli
Munnell — Sundén — Taylor (2001) pro USA. Zajimava je také nelinearnost
vztahu mezi vékem a penzijnim pfipojisténi — marginalni efekty ve sloupci 4 (a
vice méné podobné koeficienty ve sloupci 8) obecné rostou s vékem, ale klesaji
pro skupinu Sedesatnikd a star§ich. Nabizi se mozné vysvétleni pomoci teorie
zivotniho cyklu, kde rizné veékové skupiny maji rizné motivace pro ucast
v penzijnim pfipojisténi. Pro jejich podrobné&jsi testovani vSak nemame
dostupna data.

Muzi maji véts§i pravdépodobnost Ucasti v penzijnim pfipojisténi o zhruba
osm procentnich bodt a ti, ktefi pracuji vice hodin tydn¢, maji i vyssi velikosti
ptispévkl (vysledky statisticky signifikantni na 99% urovni spolehlivosti).
O vysvétleni tohoto pozorovani mizeme spiSe jenom spekulovat — napiiklad
tim, Ze tyto skupiny osob vnimaji sebe jako Zzivitele domacnosti a pocit této
zodpovédnosti 1 do budoucna promitaji v rozhodnuti spofit si (a piipadné spofit
si vice) i prostfednictvim penzijniho pfipojisténi. Vyssi pravdépodobnosti
pfispivat u muzt se nase vysledky lisi od (Huberman — Iyengar — Jiang, 2007),
ktefi pro USA nachazi vétsi pravdépodobnosti pfispivani mezi Zenami.

Tyto vysledky jsou ale v souladu s Schneider — Satava (2012) a jejich
podobnym vysledkem pro vyhodnost druhého pilife spiSe pro muze a osoby
s vy$§imi pfijmy. Naopak v pfipadé ve€ku se naSe vysledky vyrazné lisi od
Schneider — Satava (2012) — druhy pilif je ze své podstaty vyhodny piedeviim
pro mladsi ro¢niky, kdezto vyuzivani penzijniho pfipojisténi je dle vysledka
pravdépodobné;jsi u starsich lidi.
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Horsi zdravotni stav zvySuje pravdépodobnost pfispivani, ale naopak
snizuje piispivané mnozstvi. To by mohlo byt vysvétleno napiiklad tak, ze lidé
v hor$im zdravotnim stavu si uvédomuji potiebu spofit na stafi silngji, ale i kvtli
svému zdravotnimu stavu nejsou schopni nebo ochotni spofit ptili§ velké ¢astky.
Vysledky zachycené v sudych sloupcich ukazuji robustnost vysledkd v lichych
sloupcich vzhledem k zahrnuti ukazatele samostatné ¢innych osob, ktery ma
pozitivni a na 99% hlading statisticky signifikantni koeficienty a znaci tak —
casteéné pirekvapiveé, vzhledem k wvysledkim v tabulce ¢ 3 — wvysSsi
pravdépodobnost ucasti a vys§i prispévky do penzijniho piipojisténi
u samostatné¢ ¢innych osob.

Vyse statniho prispévku

Pomoci dat Ceského statistického ufadu v nasledujici ¢asti zkoumam vliv
statniho prispévku na vlastni pfispévek do penzijniho pfipojisténi. Krome
statniho pfispévku je penzijni piipojisténi podporovano i moznosti odecist si od
zakladu dan€ z pfijmu soucet piispévkt zaplacenych ve zdaiiovacim obdobi na
penzijni pfipojisténi az 12 000 K¢&. VySe statniho piispévku na penzijni
pfipojisténi je vazana na vysi vlastniho pfispévku a tento vztah doznal od roku
2013 zmén. Jak ukazuje tabulka ¢. 4 pro mésicni data, dfive nebylo mozné ziskat
vy$si statni prispévek nez 150 K¢ a k tomu staéilo prispivat ze svého minimalné
500 K¢. Od roku 2013 ma obc¢an narok na minimalni statni ptispévek 90 K¢ az
od vyse vlastniho pfispévku 300 K¢ a na maximalni statni piispévek ve vysi 230
K¢ dosahne az od vlastniho piispévku 1000 K¢.

Tab. 4: VySe statnich prispévki mési¢né a v K¢

Vi pripvek | STk T St gtk
100 50 0
200 90 0
300 120 90
400 140 110
500 150 130
600 150 150
700 150 170
800 150 190
900 150 210
1 000 a vyssi 150 230

Poznamka: Céstky v korunach, vy3e statnich piispévka od roku 2013 se tyka i
dosavadnich smluv.
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Zdroj: Zakon €. 42/1994 Sb. o penzijnim pfipojiténi se statnim piispévkem a o
zménach nékterych zakontl souvisejicich s jeho zavedenim

Velikost vlastnich ptispévku zachycuje obrazek €. 1 a je ziejmé, ze velikost
statniho pfispévku ovliviiuje chovani lidi. Velka ¢ast spoficich ob¢ani (v nasem
vzorku 36,3 %) se z tohoto pohledu chova optimalné a rozhodla se spofit
minimalni ¢astku (500 K¢&) potiebnou k tomu, aby si zajistili maximalni statni
prispévek (150 K¢&). Rada lidi zvolila pFispivat nasobky této kulaté Eastky. Lidé
sporici 1000 K¢ nebo vice s nejvétsi pravdépodobnosti nezméni svoje chovani
— ziskaji novée vyssi statni piispévek, ale ne motivaci spofit vice.

To, ze velkd ¢ast spoii pravé 500 K¢, je konzistentni s optimistickym
pohledem, Ze lidé maji chut’ a potencial spofit si na diichod vice, nez je tomu
nyni — at’ uz v rdmci penzijniho pfipojisténi, nového druhého pilife nebo jinych
dlouhodobych spoficich produkti. Volba této hrani¢ni castky ukazuje, ze kdyby
naptiklad stat zvysil podporu nebo minimalni hranici pro tuto maximalni
podporu, zvysili by tito ob&ané sviij vlastni prispévek.

Obr. 1: Histogram vlastnich prispévkii do penzijniho pripojiSténi

40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%
5%
0%
EEE83E8EEsEEEE¢8 ¢
Vyse mésicniho prispévku v K¢

Poznamka: Histogram pro osoby, které jsou zapojené do penzijniho ptipojisténi, a tedy
maji nenulovy piispévek a zaroven jejich mésicni prispévek nepresahuje 1500 K¢ (tedy
kvili smysluplnosti zobrazeni z histogramu vynechavam zhruba tfi promile vzorku
s vy$8imi piispévky, nez je 1500 K¢ mési¢né).

Zdroj: vypodet autora, zdroj dat: Cesky statisticky afad (2011).

To se se zménou vyse a podminek statnich ptispévkl od zacatku roku 2013,
zaznamenanych v tabulce €. 4, ¢aste¢né déje. Cast lidi spoficich pod tirovni 300
K¢ mésicné je motivovana zménou statniho ptispévku ke zvyseni tohoto svého
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spofeni. Rada lidi spoficich 500 K& mé&siéné je od roku 2013 vzhledem k poklesu
a tedy i statniho ptispévku. MoZnost ziskat nejvyssi moznou statni podporu az
od vlastni ulozky 1000 K¢ mési¢n¢ vede mnohé ke spotfeni prave této castky a
zvyseni vlastnich pfispévk.

Toto zvySovani vlastnich pfispévkll na penzijni pfipoji§téni pro stavajici
pojisténé a tedy i tyto zmeény od roku 2013 Ize hodnotit spiSe pozitivng, i kdyz
rigorézni zhodnoceni dopadii bude mozné provést az zpétné, az budou
k dispozici data, coz bude ke zpozdéni publikace dat nejdiive koncem roku
2015. Nezodpovézenou otazkou zustava, jaky tato zména ma vliv na nové
klienty penzijniho pfipojisténi a jestli je neodradi nemoznost spofit se statni
podporou mensi ¢astku, nez je 300 K¢ mésiéné. Dalsi nezodpovézenou otazkou,
a zaroven 1 doporucenim pro vladu pidit se po jejim zodpovézeni, je, zda neni
mozné jesté zlepsit motivaci ke spofeni na diichod dal§imi zménami podminek
a vySe statniho prispévku — naptiklad dal§im zvySenim minimalnich nutnych
prispevki k dosazeni jednak minimalni (dnes 300 K¢), ale i t¢ maximalni statni
podpory (dnes 1000 K¢). V souhrnu je pravdépodobné, Ze tyto zmeény zvysi
vydaje stdtniho rozpoctu na statni podporu penzijniho pfipojisténi, ale tento
odhad nemam podloZeny analyzou a konkrétni dopady zmén na statni rozpocet,
podobné jako na chovani lidi, ukaze az Cas.

Zavér

Na detailnich datech Ceského statistického twfadu jsem ukazal vyssi
pravdépodobnost pfispivani a vyssi piispévky penzijniho pfipojisténi u muzi,
zaméstnancl s vyS§im piijmem, starSich lidi a osob pracujicich vice hodin tydné.
Jednou z otazek ziistava, zda vyssi vyuzivani penzijniho pfipojisténi skupinami
obyvatel s vy$§imi piijmy bylo zamyS$lenym nastavenim diichodového systému.
Dalsi otevienou otdzkou je, jak by se méli — vedle spofeni v prvnim pilifi — na
dichod zabezpecit lidé, ktefi penzijni pfipojisténi (a piipadné dalSich
podobnych, statem podporovanych spoficich produktd, jako napftiklad
stavebniho spofeni) nevyuzivaji. Ma stat nabidnout témto skupinam obyvatel —
napftiklad tém s niz§imi pfijmy — alternativni pobidku ke spofeni na dichod a
jak by tato nabidka méla vypadat?

Mnoho lidi pfispiva do penzijniho pfipojisténi ¢astkou 500 K¢ mési¢né, aby tak
dle podminek platnych do roku 2012 dosahli na maximalni mozny statni
prispévek ve vysi 150 K¢. Ochota piispivat pravé touto hrani¢ni castkou
naznacuje moznosti mnoha obc¢anti spofit jest¢ vice — at’ uz v rdmci penzijniho
pfipojisténi, druhého pilife nebo jinych dlouhodobych spoficich produktt. Prave
k vy$simu spotfeni vybizi zmény dichodového systému platné od roku 2013:
zavedeni druhého pilife i zmény podminek pro statni piispévky penzijniho
pfipojisténi. Dilezité bude rigorézni hodnoceni jejich dopadu na zapojeni se a
velikost prispévkl do jednotlivych piliit, a to pfedevs§im zpétné pomoci dat na
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urovni jednotlivetl. Zaroven zmény téchto podminek nejspise ukazou na dalsi
potencial pro jesté efektivnéj$i podporu spoieni na dichod. Otazkou pro stat
tedy je, jestli k dal§i zmén¢ podminek pfistoupi, a otazkou pro dalsi vyzkum je,
jak by tyto podminky mély optimalné vypadat.
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Penzijni pripojiSténi: kteri ob¢ané se jej ucastni
nejvice a plati nejvyssi prispévky?
Petr Jansky

ABSTRAKT

Clanek identifikuje charakteristiky ob¢anti, které ovliviiuji zapojeni a vysi
ptispévkl do penzijniho pfipojeni, 3. pilife dichodového systému. S vyuzitim
dat z vybérového Setieni jednotlivel ukazuji, ze u€ast muzi ve 3. pilifi je v
praméru o 8 procentnich bodi pravdépodobnéjsi nez u Zen, ale jejich pramérné
ulozky jsou podobné vySe. Vyrazné¢ vySsi UCast 1 piispeévky vykazuji
zaméstnanci s vys$imi piijmy, osoby starsi a pracujici vice hodin denné. Vice
nez jedna tietina (36 %) ucastnikd do 3. pilife ptispivala 500 K¢ mési¢né, coz
byl az do konce roku 2012 strop pro narok na statni prispévek ve vysi 30 haléitu
za kazdou ulozenou korunu. Tyto vysledky naznaduji, ze velka ¢ast dospélé
populace ma dnes sklon k vyrazn€ vyssi mife dlouhodobého spoteni nez které
se skute¢né realizuje.

Kli¢ova slova: Dichodové spofeni; Penzijni pfipojisténi; Dichodovy systém.

The Government-Subsidized Supplementary
Retirement Savings Scheme: Determinants of
Participation Rate and Contribution Size

ABSTRACT

The article identifies characteristics of Czech individuals, which influence
participation rate and contribution size in the government-subsidized
supplementary retirement savings scheme, the 3™ pillar of the pension system.
Using the representative sample of individuals, I show that men are by 8
percentage points more likely to participate in the 3rd pillar than women, but
their average contributions are of similar size. Higher participation rates as well
as contributions exhibit employees with higher incomes, older people and those
working longer hours. More than a third (36%) of participants contributed 500
Czech crowns monthly to the 3" pillar, which was identical with a ceiling, valid
until the end of 2012, for a government subsidy of 0.3 crowns per each crown
contributed. These results suggest that a large share of population has a larger
propensity for long-term saving than they actually save.

Key words: Retirement savings; Supplementary retirement savings; Pension
system.

JEL classification: H24; H55; J32; O16.
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